Codigo de
Etica e Conduta



1. APRESENTACAO

A todos os empregados e parceiros.

O presente Codigo de Etica tem por objetivo oferecer uma compreensao
clara e orientar sobre as condutas que orientam 0s negdcios e
relacionamentos da JM Cordeiro Engenharia, apresentando os tipos de
atitudes e comportamentos que geram um ambiente de trabalho honesto,
justo e de acordo com a lei.

Com ele ser& possivel reconhecer situa¢des que podem aparecer no seu
dia a dia de trabalho e que possam caracterizar uma violagao dos nossos
padrdes éticos, conforme abaixo:

a) Direcionar atos, comportamentos e atitudes buscando prevenir
situagbes que possam originar conflitos de natureza ética na JM
CORDEIRO;

b) Preservar a imagem e a reputacdo da JM CORDEIRO e do seu
colaborador, cuja conduta devera estar de acordo com as normas
estabelecidas neste Cédigo;
O presente Codigo de Etica se aplica a todos que trabalham ou de
gualguer forma possuam relacionamento com a JM CORDEIRO, sem
gualquer excecéo.

A JM CORDEIRO exige que seus fornecedores, parceiros comerciais,
consultores, escritérios juridicos, empreiteiros, assim como todo e
gualquer prestador de servico que tenha algum tipo de relagdo com o
nosso negdcio, aja de forma ética e em conformidade com este Cédigo,
devendo tal disposicdo constar nos contratos a serem firmados. Sendo
assim, ao contratar, o gestor deve checar e se certificar de que ele
conhece e aceita os termos contidos neste Codigo de Etica, tenha uma
reputacdo idonea e integra e atue de acordo com 0s nossos mais altos
padrdes de conduta.
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2. PRINCIPIOS ETICOS BASICOS

1. Respeite todos que se relacionam conosco direta ou indiretamente
(stakeholder).

2. Respeite e encoraje a diversidade e nunca discrimine ninguém.

3. Cumpra sempre as leis, politicas locais e melhores praticas de
governanga corporativa.

4. Seja justo e honesto.

5. Comunique imediatamente quaisquer suspeitas de violagBes deste
Cadigo de Etica ou consulte o Canal de Etica, caso vocé enfrente um
dilema ético.

6. Aja e encoraja os outros a trabalharem sempre com integridade.
7. Evite conflitos de interesse entre a sua vida pessoal e profissional.

8. Coopere e mantenha sigilo sobre qualquer investigacdo em torno de
uma possivel violacdo ética e demais assuntos confidenciais que lhe
sejam confiados
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3. VALORES JM CORDEIRO

¢ Relacionamento
Construimos relag@es duradouras.

e Cliente
Temos compromisso com o sucesso do cliente.

e Time
Atuamos como equipes integradas. Valorizamos e reconhecemos nossos
profissionais.

e Lucro
Garantimos a perpetuidade da empresa.

e Etica
Agimos com Integridade e transparéncia.

¢ Empreendedorismo
Somos liderangas empreendedoras e inovadoras.

¢ Responsabilidade Social
Respeitamos a diversidade social, cultural e o meio ambiente.

Juntos somos JM!
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4. COMPROMISSO COM SEUS
COLABORADORES

a) Tratar todos os empregados com cordialidade, respeito e com
responsabilidade no cumprimento da legislacdo dos contratos, acordos
trabalhistas e normas internas, promovendo a melhoria da qualidade de
vida, e proporcionando bem-estar, salde, higiene e seguranga no
ambiente de trabalho; e oferecendo condi¢des de progresso profissional
e harmonia no ambiente de trabalho;

b) Respeitar a diversidade social e cultural e as diferengas individuais,
dispensando a todas as pessoas tratamento equanime, sem preconceitos
de origem social, cultural, étnica ou de género, idade, religido, opinido
politica, orientacéo sexual, condicao fisica, psiquica e mental ou qualquer
outra forma de discriminacéo;

¢) Manter relagdes com os sindicatos e com os representantes sindicais
prezando por honestidade, respeito e transparéncia, devendo-se sempre
buscar a préatica do dialogo aberto como principal recurso para a solugcéo
dos pontos de néo convergéncia,

d) Valorizar a producdo intelectual e reconhecer os méritos relativos aos
trabalhos desenvolvidos por seus empregados, considerando suas
propostas de melhoria de processos, independentemente de sua posi¢ao
hierarquica;

e) Proporcionar um ambiente de trabalho digno, sadio e seguro aos seus
empregados, observando o cumprimento da legislacdo e normas internas
relativas a salde, medicina e seguranca do trabalho.
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5. COMPROMISSO COM O ESTADO,
GOVERNO E ORGAOS REGULADORES

a) Tratar as relacbes com o Governo e demais entidades da
Administracdo Publica com transparéncia, legalidade, participacdo e
colaboracdo respeitando-se o0s prazos e as determinacfBes deles
emanadas;

b) Desenvolver relagdes integras e sustentaveis com as autoridades
constituidas dos trés poderes;

c) Zelar pelo cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis as suas
atividades em todas as esferas da Administracdo Publica; e

d) Cooperar com as autoridades publicas no exercicio de suas
competéncias legais.

6. COMPROMISSO COM OS CLIENTES

a) Desenvolver relagbes de qualidade junto ao cliente, seguindo os
principios éticos definidos neste Cédigo de Etica;

b) Agir visando & credibilidade da JM perante os seus clientes, buscando
estabelecer relacionamentos duradouros;

c) Assegurar a qualidade e seguranca quanto ao uso do seu produto
pelos clientes, prestando todo o suporte e orientacdo necessarios;

d) Disponibilizar canais de relacionamentos junto a seus clientes para
recebimento de reclamacdes, sugestdes e retroalimentagdo quanto as
acOes adotadas pela JM;
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e) Considerar e respeitar os bens intangiveis decorrentes de propriedade
intelectual do cliente, incluindo segredos industriais, patentes, direitos
autorais e outros protegidos por legislacédo especifica.

7. INTEGRIDADE NAS NEGOCIACOE

A JM CORDEIRO espera que todas as nhegocia¢cdes conduzidas em
nome da Empresa sempre priorizem exclusivamente os interesses da
mesma e sejam conduzidas de forma justa com todos os que compdem
o ambiente de negdcios, de acordo com as leis, regulamentos e normas,
estabelecendo 0s mais elevados padrdes de ética no cumprimento e
respeito a legislacé@o brasileira e internacional, quando aplicavel. A JM
CORDEIRO repudia veementemente quaisquer praticas ilegais ou
condutas antiéticas, mesmo aquelas que possam trazer retorno
econdmico. Se, para que determinado neg6cio aconteca, deva haver
algum descumprimento da legislagéo vigente ou do Cadigo, este negdécio
ndo deve ter continuidade, por mais lucrativo que possa ser. O lucro é
condicionado a ética.
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8. COMPROMISSO COM OS TERCEIROS

a) Manter relacionamento com terceiros pautado na honestidade,
profissionalismo, respeito, ética e transparéncia, sempre alinhado com as
politicas e estratégias da JM;

b) Zelar pelos direitos humanos e trabalhistas, exigindo no seu processo
de contratagd@o que o0s terceiros comprovem a regularidade legal quanto
ao desempenho de suas atividades empresariais, apoiando a sociedade
no combate ao trabalho escravo e infantil em sua cadeia produtiva;

¢) Promover a avaliac@o dos terceiros definindo as relagbes adequadas
de gestdo que devem ser seguidas, vinculando a misséo e a visao da JM.
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9. RESPONSABILIDADES DO COLABORADOR

1. Cumprir integralmente a legislagdo vigente em cada pais.

2. Comunicar imediatamente seu gestor imediato e/ou o Canal de Etica,
caso testemunhar ou tomar conhecimento que qualquer colaborador esta
violando a lei ou a peca que faca algo que vocé acredita que possa ser
uma violagéo as leis, as politicas internas ou a este Cédigo.

3. Utilizar os principios éticos elencados nesse Cadigo de Etica em seu
trabalho diario.

4. Entender as politicas que se aplicam ao seu dia a dia, sempre as
consultando em caso de duvidas.

5. Comunique imediatamente situa¢des a que vocé ou 0s outros possam
estar sujeitos, e que envolvam solicitagbes ou atos que possam
caracterizar uma violacdo deste Cédigo de Etica ou de qualquer politica.

6. Manter sigilo sobre qualquer investigagao que envolva violagdes deste
Cddigo de Etica ou qualquer outra politica da JM.

7. Conhecer e divulgar o presente Cadigo entre todos os colaboradores,
estimulando seu integral cumprimento.

8. Manter atuagdo e postura compativeis com a fungdo exercida,
abstendo-se de conduta hostil ou de utilizar o poder hierarquico para obter
vantagem ou impor autoridade.

9. Agir com probidade, retiddo, lealdade, justica, integridade, agilidade e
respeito para com a JM, colaboradores e sociedade.

10. Utilizar dados ou informacfes apenas para o desempenho de sua
atividade profissional na JM, e n&o disponibilizar tais dados ou
informacBes sendo aqueles outros profissionais que precisem ter
conhecimento destes para a mesma finalidade e se abster de usar tais
dados em beneficio proprio.

11. Combater todas as formas de suborno, corrupgdo e propina,
mantendo procedimentos formais de controle, puni¢do e auditoria.

12. Observar alteracdes no comportamento e/ou situacdo econdmico-
financeira de subordinados ou terceiros ou se estes estdo se
relacionando negocialmente com pessoas e/ou organizacdes envolvidas
em atividades ilicitas e comunicar o fato, em caso positivo, ao seu gestor
imediato, Comité de Etica ou o canal de ética.
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10.Discriminag&o no ambiente de trabalho e nas
relagbes com clientes e terceiros

Somos comprometidos em manter méo de obra diversa e um ambiente
de trabalho ndo discriminatorio, isso abrange nédo apenas a relacdo de
emprego que mantemos com nossos colaboradores, mas também em
gualgquer negociacdo mantida com clientes, fornecedores, prestadores de
servigos e terceiros em geral.

Por esse motivo, a JM Cordeiro ndo tolera discriminagdo baseada em
raca, cor, ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, religido
deficiéncia, etnia, local de nascimento, historico militar, estado civil,
gravidez ou qualquer outra condi¢cdo protegida por lei. N6s devemos
proporcionar um ambiente livre de discrimina¢édo para todos.

As pessoas sujeitas a este cddigo, em razdo de suas atribuictes,
comprometem-se a zelar pela valorizagédo do respeito as diversidades e
a igualdade, estimulando um ambiente harmonioso, comprometendo-se
a:

a) Assegurar a valorizagcdo da diversidade cultural, histérica, de
tradicbes das localidades em que a JM venha a possuir operagdes ou
se relacionar, bem como a dignidade e a individualidade das pessoas
em todos os relacionamentos;

b) Respeitar, ndo discriminar e ndo tolerar preconceito de qualquer
natureza, seja de género, raca, religido, faixa etéria, convic¢ao
politica, nacionalidade, estado civil, posicao social, condigdo fisica,
entre outras;

c) Abster-se de fazer ou divulgar, em qualquer meio, interno ou

externo, comentarios ou criticas ofensivas a JM, a Diretoria, a
superiores hierarquicos ou colegas.
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11.Relacionamento externo com 6rgéos
governamentais

A JM CORDEIRO mantém um relacionamento ético e transparente com
os 6rgdos governamentais, ndo sendo tolerado qualquer tipo de
pagamento, seja em dinheiro, presentes, servigos ou qualquer beneficio
de valor com o objetivo de suborno ou tratamento especial, observando
os aspectos das politicas de Compliance e legislacao vigente.

As comunicacdes da JM CORDEIRO com os 6rgdos governamentais so
devem ser feitas pelos colaboradores cuja fungéo preveja tal atividade e
gue estejam previamente designados pela Diretoria Executiva da JM
CORDEIRO.

Esses colaboradores devem ter especial atengéo ao interagir com esses
orgaos, pois leis, politicas e regulamentos adicionais sédo aplicaveis
nesses casos.

A JM CORDEIRO nao favorece qualquer forma de concessao de
vantagens ou privilégios a funcionarios publicos no exercicio de sua
funcéo.

Todo colaborador, quando estiver representando publicamente a JM
CORDEIRO, deve abster-se de manifestar opinido sobre atos de
funcionéarios publicos, ou mesmo de fazer comentarios de natureza
politica.

Os colaboradores designados devem colaborar e ser diligentes no
atendimento de procedimentos decorrentes de exigéncias de quaisquer
orgaos reguladores.
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12.POLITICA ANTICORRUPCAO

A JM Cordeiro deve ser reconhecida pela sua honestidade e integridade
de suas praticas administrativas e comerciais. E essencial combater e
evitar todas as formas de corrupc¢éao.

Todos os colaboradores e terceiros devem cumprir com as legais
anticorrupc¢ao vigentes e observar as definicées da Politica Anticorrupcéo
da JM Cordeiro.
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As responsabilidades aqui introduzidas s&o de responsabilidade
de todos os colaboradores, desta forma, conhecer o Cédigo de
Etica € uma parte importante de seu trabalho.

A JM CORDEIRO podera criar e/ou editar politicas, a qualquer
tempo e sem aviso prévio, para tratar de forma mais detalhada os
pontos aqui elencados, caso assim se faga necessario. A vigéncia
das politicas ocorrera imediatamente ap6s sua publicacdo nos
canais disponibilizados aos colaboradores.

A JM CORDEIRO devera realizar treinamento peridédico, no
minimo anual, sobre este Codigo de FEtica a todos o0s
colaboradores da mesma.

O Cadigo de Etica sera revisado anualmente pelo Comité de Etica,
gue devera encaminhar para avaliagcao e aprovacao do Conselho
de Administracdo da JM CORDEIRO.

O presente Codigo de Etica possui vigéncia por prazo
indeterminado.

Nome:

Cargo:

Data: / /
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ENERGIA E O NOSSO FORTE!
CUIDAMOS DA SUA ENERGIA, ENQUANTO VOCE
CUIDA DA SUA EMPRESA!




